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Dit is het jaarlijks deel van de schoolgids. Dit jaarlijkse deel is een aanvulling op de schoolgids,  
die is vastgesteld is tot 2028. De volledige schoolgids kunt u vinden op onze website. 
 
 
Website :   www.fontein-alkmaar.nl 
E-mail:                 directiefontein@ronduitonderwijs.nl 
Facebook:   http://www.facebook.com/obsdefontein 
Instagram:    https://www.instagram.com/kindcentrum_de_fontein 

 

 

Ronald de Groot, 

directeur OBS De Fontein 

http://www.fontein-alkmaar.nl/
mailto:directiefontein@ronduitonderwijs.nl
http://www.facebook.com/obsdefontein
https://www.instagram.com/kindcentrum_de_fontein
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Absent melden 

Als uw kind niet naar school kan komen door ziekte of door een andere reden afwezig zal zijn, moet u 
dit aan ons doorgeven tussen 8.00 en 8.30 uur. U kunt even langs school komen om uw kind af te 
melden, maar het kan ook telefonisch via het nummer 072-5115900 of via Social Schools. 
 
Contact 
Voor vragen over uw kind maakt u contact met de groepsleerkracht van uw kind. 
Voor vragen over de school kunt u terecht bij de volgende teamleden: 
-Directeur:                           Ronald de Groot  
-Lid MT:    Anneke Berkhout-Bakker 
-Lid MT:    Ingrid Tol 

-Lid MT:   Renske Dijkstra 

-Intern begeleider:              Katja Goedhart 

 

Adres:                 Heilooërdijk 136   1814 LS   Alkmaar   

Telefoon:    072 – 511 59 00  

Website :   www.fontein-alkmaar.nl 

E-mail:                 directiefontein@ronduitonderwijs.nl 

Facebook:   http://www.facebook.com/obsdefontein 

Instagram:    https://www.instagram.com/kindcentrum_de_fontein 

 

Gymrooster 
De gymlessen voor de groepen 3 tot en met 8 worden verzorgd door onze vakleerkracht Jans Korver 
op dinsdag en donderdag. 
 
 

Gezonde School 
Een Gezonde School besteedt zijn tijd en aandacht voor gezondheid zo effectief en efficiënt mogelijk. 
De Gezonde School-aanpak helpt ons hierbij. De Fontein is door de GGD uitgeroepen tot Gezondste 
School van Noord-Holland-Noord.  
 
De Gezonde School-pijlers 
 

- Gezondheidseducatie: in de lessen is er structurele aandacht voor gezondheid.  
- Fysieke en sociale omgeving: gezond gedrag stimuleren door aanpassingen in de fysieke en 

sociale omgeving.  
- Signaleren: gezondheidsproblemen worden gesignaleerd.  
- Beleid: alle maatregelen voor de gezondheid van leerlingen en leraren zijn vastgelegd in het 

schoolbeleid.  
 

De Fontein beschikt over vier vignetten in het kader van de Gezonde School: 

Vignet Bewegen en sport 
Binnen dit thema gaat het om stimuleren van een actieve leefstijl onder leerlingen. Enerzijds gaat het 
bij dit thema om planmatig bewegingsonderwijs, waarbij leerlingen goed leren bewegen. Hierbij mag 
extra aandacht voor inactieve of motorisch zwakke leerlingen niet ontbreken. Anderzijds besteedt 
een sportieve school aandacht aan een structureel aanbod van meer bewegen waar ook doelen als 
samenwerken, presteren, gezamenlijkheid, persoonlijke ontwikkeling (zoals fysieke ontwikkeling) en 
dergelijke centraal kunnen staan. Ook het aanbieden van een breed en gevarieerd aanbod van voor-, 

http://www.fontein-alkmaar.nl/
mailto:directiefontein@ronduitonderwijs.nl
http://www.facebook.com/obsdefontein
https://www.instagram.com/kindcentrum_de_fontein
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tussen- en naschoolse sport- en bewegingsactiviteiten in samenwerking met buitenschoolse beweeg- 
en sportaanbieders hoort bij bewegen en sporten in en rondom de school. 
 
Vignet Welbevinden 
Om te kunnen leren, talenten te ontwikkelen en op te groeien tot gezonde volwassenen is het van 
belang dat leerlingen zich prettig voelen op school. Belangrijk is dat ze de ruimte krijgen zich te 
ontwikkelen, fouten te maken en daarvoor verantwoordelijkheid te nemen. Leerlingen die zich 
verbonden voelen met school en over betere sociale en emotionele vaardigheden beschikken, zijn 
meer gemotiveerd om te leren en halen vaak betere cijfers op school. 
 
Vignet  Voeding 
Dit thema gaat over gezond eten en drinken en een gezonde mond. Denk hierbij aan lessen over 
gezonde voeding en het stimuleren van gezond eetgedrag van leerlingen tijdens de ochtendpauze, de 
lunch, en bij traktaties en het stimuleren van een goede zorg voor het gebit. Wij bieden op school 
gratis warme lunch aan via Tommy Tomato. Ouders spelen hierbij een grote rol, maar ook de 
betrokkenheid van directie, onderwijzend personeel en ouderraad/medezeggenschapsraad spelen 
een belangrijke rol bij het invoeren en doen slagen van voedingsbeleid. 
 
Vignet Relaties en Seksualiteit 
Leerlingen komen al vroeg van alles tegen dat te maken heeft met relaties en seksualiteit. Zo 
ontdekken ze vanaf jonge leeftijd hun eigen lichaam, verschillen tussen jongens en meisjes en komen 
ze in de puberteit. Ook gaan ze vriendschappen en andere relaties aan, worden ze verliefd en 
ontdekken ze hun seksuele identiteit. Aandacht besteden aan relaties en seksualiteit is dus belangrijk 
voor een gezonde ontwikkeling van leerlingen.  
 
 

Hoofdluis 

Zo nu en dan komt er bij kinderen hoofdluis voor. In principe kan ieder kind en iedere volwassene 
hoofdluis krijgen, iets wat geen schande is. Het is echter wel van belang hoofdluis direct en goed te 
behandelen om verdere verspreiding te voorkomen. 
Na elke schoolvakantie worden alle kinderen van school door een ouderwerkgroep onderzocht. Als er 
hoofdluis wordt geconstateerd, dan worden de ouders van het desbetreffende kind daarover 
geïnformeerd.  
 

Om verdere verspreiding tegen te gaan, is het van groot belang dat u uw kind regelmatig controleert 
en direct behandelt als het luizen/neten heeft. Bij de drogist of apotheek zijn middelen te koop om 
hoofdluis te bestrijden. Het belangrijkste advies van de GGD is zeer vaak kammen met een luizenkam. 
 
 
Kwaliteitszorg 
Onder kwaliteit verstaan wij het bereiken van de gestelde doelen naar tevredenheid van onszelf, de 
overheid, de inspectie, de ouders en de leerlingen. Daarom streven we ernaar systematisch de goede 
dingen beter te doen. Voor dit schooljaar hebben wij de volgende doelen opgesteld: 
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• Verder Versterken basisvaardigheden rekenen, taal, burgerschap en digitale geletterdheid 

• Implementatie nieuwe methode wereldoriëntatie Code D 

• Invoering leerlijn burgerschap 

• Invoering leerlijn digitale vaardigheden 

• Uitbreiding en invulling naschools aanbod School en Omgeving 

• Borgen van het werken met Mijn Kleutergroep, Klassenplan, De kunst van het lesgeven en 
Teams 

• Het verkennen van de gebruiksmogelijkheden van enkele vernieuwingen binnen methodes 
(Nieuwsbegrip Next, Staal spelling en taal, Lijn 3 en Veilig Leren Lezen) 
 

Voor onze kwaliteitszorg verwijzen we u verder naar ons schoolplan. Dit schoolplan kunt u vinden 

op onze website: www.fontein-alkmaar.nl 

 

Medezeggenschapsraad 

De medezeggenschapsraad (MR) geeft adviezen en neemt besluiten over onderwerpen die met het 
beleid van de school of van het bestuur (Ronduit) te maken hebben. De MR bestaat uit minimaal vier 
leden: een oudergeleding (twee personen) en een personeelsgeleding (twee personen). De leden van 
de MR worden benoemd na verkiezingen. 
De directeur van de school kan gevraagd worden om een toelichting te geven over bepaalde zaken.  
De directeur vertegenwoordigt het bestuur in de vergaderingen van de MR. 
Het overleg met het bestuur is voor de scholen van Ronduit georganiseerd in de vorm van een 
gemeenschappelijke medezeggenschapsraad (GMR). In de GMR komen onderwerpen ter sprake die 
voor alle openbare scholen van toepassing zijn zoals bijvoorbeeld vakanties en personeelsbeleid. 
 
Ouderraad 
De ouderraad is samengesteld uit ouders. De vergaderingen van de Ouderraad worden door een 
teamlid bijgewoond. De ouderraad is betrokken bij de voorbereiding en uitvoering van allerlei 
activiteiten, zoals het Sinterklaasfeest, het Kerstdiner, het Zomerfeest en de sportdag. 
 
Vrijwillige Ouderbijdrage 

Aan de toelating van een leerling tot de school zijn geen kosten verbonden. Doordat de school 
gebruik kan maken van verschillende subsidies wordt aan de ouders ook geen ouderbijdrage 
gevraagd voor de extra activiteiten die de school biedt naast de reguliere lessen. Denk daarbij aan 
schoolreisjes, het zomerfeest, de sportdag, de Sinterklaas- en Kerstviering en de naschoolse 
activiteiten die worden georganiseerd. Zolang de school gebruik kan maken van deze aanvullende 
subsidies zal geen vrijwillige ouderbijdrage worden gevraagd. 
 

http://www.fontein-alkmaar.nl/
http://www.fontein-alkmaar.nl/
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Personeel 
De inzet van het personeel en overige ondersteuners is als volgt: 
 

Taak: Maandag Dinsdag Woensdag Donderdag Vrijdag 

Groep 1/2A Renske  Renske  Renske  Lianne  Lianne  

 
Groep 1/2B Lisa  Lisa  

 
Ciska  Ciska  

 
Ciska  

 
Groep 3 Eva  

 
Eva  Melissa  Melissa  Melissa  

Groep 4/5 Anneke  Anneke  Anneke  Anneke  
 

Anneke  

Groep 6 Karel  

 
Karel  Karel  Karel  Karel  

Groep 7 Viola  Ingrid  
 

Ingrid  
 

Ingrid 

 
Ingrid 

 

Groep 8 Maarten  

 
Maarten  Maarten  Maarten  Maarten 

Interne 
begeleiding 

- Katja 

Goedhart 
  Katja 

Goedhart 

Directie Ronald de 
Groot 

Ronald de 
Groot 

Ronald de 
Groot 

Ronald de 
Groot 

 

Onderwijs 
Assistentie 

- Priscilla 

 
Priscilla 

 
Priscilla 

 
- 

Onderwijs 
Assistentie 

  Linh Linh Linh 

Gym - Jans  
 

- Jans  - 

Admini-stratie  - - - Marjolein  
 

Conciërge Anneke W 

 
Anneke W Anneke W 

 
Anneke W 

 
Shanna  

Logopedie n.n.b.     

Motorische 
therapie 

- - Lisan  - - 

Leescoördinati
e 

- - Emma  - - 

Academie072 Anneke  
 

- - - - 

Ouderkamer - Zahra 

 
- - - 

Vormings- 
onderwijs 

- - Olga  - - 

Maatschappelijk 
werk 

- Fadoua 

 
- - - 

 
 

Kinderopvang 
De Fontein is een Kindcentrum voor kinderen van 0 t/m 12 jaar. Wij bieden onderwijs en opvang 
onder één dak. We werken nauw samen met kinderopvangorganisatie Klein Alkmaar. In onze 
school kunnen wij daardoor plek bieden aan de peuterspeelzaal, de dagopvang en de 
buitenschoolse opvang. Om te zorgen dat kinderen een goede start maken op de basisschool, 
werkt onze kinderopvang met Voor- en Vroegschoolse Educatie (VVE). VVE is een programma dat 
de ontwikkeling van kinderen extra stimuleert. 

 

Onderwijsresultaten 
Opbrengsten gaan voor ons verder dan de ‘droge’ leeropbrengsten. Zo leren kinderen bij ons 
samenwerken, ze leren plannen en organiseren, geconcentreerd met hun eigen werk bezig te zijn en ze 
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leren hoe ze zichzelf kunnen presenteren. Allemaal zaken die ze goed kunnen gebruiken in hun verdere 
schoolcarrière én in hun hele leven. 
Uiteraard zijn wij op onze school gericht op goed onderwijs in taal, lezen, spelling en rekenen. Onderwijs 
in deze basisvaardigheden heeft op onze school een belangrijke. Zo krijgen de kinderen de kennis en 
vaardigheden die ze nodig hebben voor een goede start in het voortgezet onderwijs.  
Voor ons is het, om de kwaliteit van ons onderwijs te bewaken, ook erg belangrijk om de eindresultaten 
van onze kinderen in groep 8 te bekijken. Daarvoor maken wij gebruik van het IEP leerlingvolgsysteem, de 
NIO en de centrale eindtoets van de IEP. Hieronder tref je de resultaten van de afgelopen 3 jaren op de 
eindtoets in groep 8 aan. De resultaten zijn weergegeven in referentieniveaus ten opzichte van het 
landelijk gemiddelde voor de hele groep. Tevens staat in dit overzicht vermeld wat de behaalde 
gemiddelde score op de IEP is, afgezet tegen de norm van de inspectie van het onderwijs.  
 
Referentieniveaus 
Het referentieniveau laat zien wat leerlingen moeten beheersen op het gebied van taal en rekenen. Het 
is onderverdeeld in vier niveaus, op vaste punten in de schoolloopbaan. Het basisniveau 1F is het niveau 
voor taal en rekenen dat het overgrote deel van de leerlingen aan het einde van de basisschool 
tenminste zou moeten beheersen. Daarnaast heeft de overheid de ambitie dat een groot deel van de 
basisschoolleerlingen een hoger niveau haalt: het streefniveau. Voor taal is dat het 2F-niveau en voor 
rekenen is het 1S-niveau. 
 
Deze referentieniveaus zijn geen doel op zich, maar een middel om te zorgen voor een doorgaande 
leerlijn tussen de verschillende typen onderwijs. Ook helpt het de school om de onderwijskwaliteit met 
betrekking tot de basisvaardigheden te verbeteren. 
Hieronder zijn de behaalde referentieniveaus van onze school in groep 8 weergegeven: 
 
Gemiddelde van behaalde percentages op de eindtoets van de afgelopen drie jaar per vakgebied1 

 Aantal lln groep 8 Lezen   
  2F 1F <1F 
Jaar 2023 16 81% 100% - 
Jaar 2024 9 78% 100% - 

Jaar 2025 9 67% 89% 11% 

Gemiddelde (in %)  75% 96% 4% 
 Aantal lln groep 8 Taalverzorging   
  2F 1F <1F 
Jaar 2023 16 81% 100% - 
Jaar 2024 9 56% 100%  - 
Jaar 2025 9 56% 100% - 

Gemiddelde (in %)  64% 100% 0% 
 Aantal lln groep 8 Rekenen   
  1S 1F <1F 
Jaar 2023 16 31% 100% - 
Jaar 2024 9  44% 100% - 
Jaar 2025 9 56% 78% 22% 

Gemiddelde (in %)  44% 93% 7% 

 
 
Schooltijden 
Op De Fontein hebben we vijf gelijke schooldagen. De leerlingen van groep 1 tot en met 8 gaan op dezelfde 
tijden naar school: van maandag tot en met vrijdag van 8.30 tot 14.00 uur. 

 
1 Zie de uitgave van de PO-raad- stap voor stap naar schooleigen normen; een handreiking voor het 
bepalen van ambitieuze en realistische schoolnormen 
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Om 8.25 uur gaat de eerste bel en mogen de leerlingen naar binnen. De ouders van groep 1 / 2 
mogen met hun kinderen mee naar het lokaal.  
Vanwege de rust in de school en het op tijd kunnen starten van de lessen, willen wij dat de ouders 
van de groepen 3 t/m 8 afscheid nemen van hun kind bij de entree van de school. 
Om 8.30 uur gaat de tweede schoolbel en starten wij de lessen. 
Alle leerlingen gaan in acht schooljaren in totaal 7520 uur naar school.  
In onderstaande lesurentabel ziet u hoeveel uren de leerlingen naar school gaan: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Schoolvakanties voor groep 1 t/m 8 - schooljaar 2025-2026 

Herfstvakantie 18 oktober t/m 26 oktober 2025  

Kerstvakantie 20 december 2025 t/m 4 januari 2026   

Voorjaarsvakantie 21 februari t/m 1 maart 2026 

Pasen 5 en 26 april 2026  

Meivakantie 22 april t/m 5 mei 2026  

Hemelvaart 14 en 15 mei 2026 

Pinksteren 24 en 25 mei 2026  

Zomervakantie 4 juli t/m 16 augustus 2026  

 

  

 Groep 8 Groep 7 Groep 6 Groep 5 Groep 4 Groep 3 Groep 2 Groep 1 
2018-2019 940        
2019-2020 940 940       
2020-2021 940 940 940      
2021-2022 940 940 940 940     
2022-2023 940 940 940 940 940    
2023-2024 940 940 940 940 940 940   
2024-2025 940 940 940 940 940 940 940  
2025-2026 940 940 940 940 940 940 940 940 
2026-2027  940 940 940 940 940 940 940 
2027-2028   940 940 940 940 940 940 
2028-2029    940 940 940 940 940 

2029-2030     940 940 940 940 
2030-2031      940 940 940 
2031-2032       940 940 
2032-2033        940 
         
         
 7520 7520 7520 7520 7520 7520 7520 7520 
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Extra vrije (studie)dagen groepen 1 t/m 8: 

Let op: sommige dagen zitten aan één van bovenstaande vakanties vast!  

Alkmaars Ontzet 8 oktober 2025 

Teamstudiedag 17 oktober 2025 

Teamstudiedag 9 december 2025 

Teamstudiedag 29 januari 2026 

Teamstudiedag 18 februari 2026 

Teamstudiedag 26 mei 2026 

Teamstudiedag 22 en 23 juni 2026 

 
 
Verlof 
U wordt verzocht alle afspraken voor uw kind buiten de lesuren te maken. Dit geldt bijvoorbeeld voor 
een bezoek aan de dokter, de tandarts, de gemeente of de ambassade. 
Voor verlof gelden strikte regels. Deze regels worden gemaakt door de overheid en zijn voor alle 
scholen hetzelfde. Onder bepaalde voorwaarden mag de schooldirectie verlof verlenen. De regels 
staan achterop het verlofformulier en in onze schoolgids. De school mag beslist geen verlof geven in 
de eerste twee weken van het schooljaar. 
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Vertrouwenspersonen en klachtenprocedure 

Het is belangrijk dat mensen die bij onze organisatie betrokken zijn, of het nu gaat om medewerkers, 
leerlingen of ouders, kunnen praten met een onafhankelijk persoon als er iets niet prettig gaat op 
school.   
De meest gebruikelijke gang van zaken is dat iemand die een probleem of een klacht heeft, eerst 
contact opneemt met de directeur of de contactpersoon van de school. 
De contactpersoon kan verder verwijzen naar de externe vertrouwenspersonen (zie hieronder). 
Indien u ondanks gesprekken met de leerkracht, directeur en/of vertrouwenspersoon een klacht 
heeft dan kunt deze indienen bij het schoolbestuur. De procedure daarvoor vindt u op de website van 
stichting Ronduit:  https://www.ronduitonderwijs.nl/over-ronduit/3/klachten/ 
 

Contactpersoon   

Anneke Berkhout-Bakker a.bakker@ronduitonderwijs.nl 072-5115900 

Vertrouwenspersonen  

(ouders, leerlingen en 

leerkrachten) 

  

Matty Toorenburg  

 

toorenburg@devertrouwenspersoon.nl 088-1119910  

Julia Jongert jongert@devertrouwenspersoon.nl 088-1119910  
 

 
 
Vormingsonderwijs 

Vormingsonderwijs laat zien wat geloof of levensovertuiging voor mensen kan betekenen.  
De Fontein ziet dat als inspirerend en verrijkend, omdat kinderen zo een eigen kijk op de wereld 
kunnen ontwikkelen. De lessen gaan uit van respect voor mensen.  
De wekelijkse lessen van drie kwartier worden in de groepen 6, 7 en 8 verzorgd door een vakdocent.  
Vormingsonderwijs is niet verplicht. Er zijn voor u geen kosten aan verbonden. Elk schooljaar  
kijken we of er bij de ouders behoefte is aan de vormingsonderwijs-lessen.  
Ga voor meer informatie naar de website www.vormingsonderwijs.nl 
 
Waar de school voor staat 
Op school geven wij net als alle scholen aandacht aan de kernvakken taal, rekenen en 
wereldoriëntatie. Wij willen echter dat uw kind optimaal ontwikkelt en naast het gewone 
schoolprogramma ook veel extra’s mee krijgt. Hieronder ziet u daarvan een overzicht:  
 

 
 
 

 

Taal is de sleutel tot succes 
Kinderen moeten op jonge leeftijd de Nederlandse taal goed leren. Dat vergroot 
hun kansen in de maatschappij. Wij bieden het rijke taalaanbod om de 
taalvaardigheid van kinderen te vergroten: 
- woordenschatonderwijs met het programma Met Woorden In De Weer; 
- gebruik van de methode LOGO3000 vanaf de peutergroep tot en met groep 3; 
- gebruik van de methode Lijn 3 in groep 3; 
- gebruik van de taalmethode STAAL in de groepen 4 tot en met 8; 
- gebruik van Nieuwsbegrip XL voor begrijpend lezen; 
- extra leeshulp voor kinderen met leesproblemen en dyslexie (o.a. BOUW!); 
- thematisch en planmatig onderwijs in de groepen 1/2; 
- de Academie072 voor kinderen die op taalgebied wellicht meer kunnen. 
 

 

 

http://www.vormingsonderwijs.nl/
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Uitstekende zorg in kleine groepen 
Bij ons krijgt elke leerling het onderwijs dat hij nodig heeft.  
Er wordt gewerkt in kleine groepen, waardoor de leerkracht goede begeleiding 
kan geven. De leerkrachten worden ondersteund door een onderwijsassistent. 
Met ons zorgsysteem volgen we leerlingen. Gekeken wordt of de ontwikkeling 
past bij de mogelijkheden van uw kind. 

 

 
 
 
 

Normen, Waarden en Veiligheid 
School moet voor leerlingen een veilige plek zijn, waar leerlingen zich prettig 
voelen. De Fontein werkt vanuit de basiswaarden: 
*Ik ben verantwoordelijk 
*Ik toon respect 
*Ik zorg voor veiligheid 
De leerkrachten werken hier actief mee. Er wordt lesgegeven met de methode 
‘KiVa’ voor sociaal-emotionele ontwikkeling en anti-pesten.  
Verder krijgen de leerlingen van groep 5 een klassikale competentietraining. 
 

 

 

 

Academie072 

In de Academie werken de leerlingen aan hun talenten en vergroten de leerlingen 
hun kansen voor de toekomst en het voortgezet onderwijs.  
Uniek voor de Academie is de intensieve samenwerking tussen ouders, leerling en 
school. Samen halen wij het beste uit uw kind. 
 

 

 

 

Cultuur  
De Fontein werkt samen met de professionals van Artiance. Deze docenten geven 
in school lessen muziek, toneel, dans en beeldende vorming.  
De leerlingen kunnen zich inschrijven voor diverse lessen na schooltijd. 
 

 

 
 

 
 

 

ICT 

Op De Fontein neemt ICT een belangrijke plaats in. 
Wij leren de leerlingen op een verantwoorde manier om te gaan met 
mediawijsheid en sociale media. 
De leerlingen van de groepen 4 tot en met 8 werken met Snappet en verwerken 
hun rekenstof digitaal.  
 
 

 

Kinderopvang 
De Fontein heeft een eigen kinderopvang, peuterspeelzaal en buitenschoolse 
opvang van Klein Alkmaar in huis. Er is sprake van een goede samenwerking 
tussen school en Klein Alkmaar. Er wordt gewerkt met dezelfde methodiek (Ko 
Totaal en LOGO3000) en er zijn diverse gezamenlijke activiteiten. 
 

 

 

 



13 

 

 

 

Samen 
De Fontein hecht aan een goed contact met ouders en leerlingen. Samen zijn we 
verantwoordelijk voor een goede zorg. Ook helpen ouders bij activiteiten. 
Samen vieren we feest. Ook problemen lossen we graag samen op.  
Uit recent onderzoek blijkt dat onze ouders en leerlingen tevreden zijn. 
 

 

 

 
 

Sport 

Bewegen en sporten is gezond en belangrijk. De leerlingen krijgen twee keer per 
week gymles van een vakdocent.  
Bij de buitenschoolse sportactiviteiten maken zij kennis met meerdere sporten. 

 

 


